
▼申込方法　 町総務課で、募集要項と所定の応募書式の
提供を受け、必要事項を記入のうえ持参し
てください。

▼申込期間　 10月15日㈭まで

▼選考方法　 面接試験を10月22日㈭に実施し採用の可
否を決定します（面接日程は別途通知します）。

▼勤務条件　 詳細は募集要項をご覧になるとともに、疑
問のある点は学校教育課または町総務課に
電話などで確認してください。

１.ラスパイレス指数 （国家公務員の給与水準を100とした指数）
　五城目町のラスパイレス指数の推移

※令和元年度一般職員退職者の平均支給額は、19,496千円となっています。

町職員の給与の現状
町職員の給与の実態を皆さんに知っていただくため、その現状を紹介します。（町総務課　☎852・5332）

３.職員給与費の状況
　 令和２年度当初予算における職員給与費は次のとおりです。

（単位：千円）

（注） この予算には町長・副町長・教育長とALTを含み、水道・下水道･介護事業の職
員は含みません。また、退職手当を含みません。

４.平均給料月額と平均年齢

５.初任給の状況 （令和2年4月1日現在）

（注）   経験年数は､採用前に民間企業等に勤務した経験がある場合､その期間を換
算し採用後の勤務期間に加算した年数です。

６.経験年数別･学歴別平均給料月額の状況
（令和2年4月1日現在）

　 経験年数が約15年、20年、25年の職員について、平均給料
月額は次のとおりです。

２.人件費の状況
　 令和元年度決算における歳出額に占める人件費の割合は
次のとおりです。

（令和元年度決算状況調査より）

②退職手当　 退職手当は、退職時の給料月額に退職事由・勤
続年数による支給割合を乗じた額となります。

③特殊勤務手当　 特殊勤務手当の種類･支給額などは次の
とおりです。 （令和2年4月1日）

④時間外勤務手当（水道･選挙関係除く）

⑤扶養・住居・通勤手当

９.特別職の給料などの状況
　町長・議員などの特別職の給料・報酬は次のとおりです。

10.職員数の状況
　町の各部門の職員数は、次のとおりです。

（注） 職員数は、休職者・派遣職員を含み、臨時的任用職員・非常勤職員を除きます。

７.一般行政職の級別職員数の状況
（令和2年4月1日現在）
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年　度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度

ラスパイレス指数 90.4 91.2 92.8 94.0 93.3

住民基本台帳
人口（R2.3.31）

歳　出　額
A

人件費（職員給）
B

構成比率
（B／A）

参　　考
平成30年度構成比率

8,937人 5,895,479千円 662,693千円 11.2％ 11.5％

職員数Ａ
（R2.4.1）

給　　　与　　　費 1人あたり
給与額（B／A）給　料 期末勤勉手当 寒冷地手当 その他手当 計　Ｂ

133人 475,365 188,130 8,084 70,391 741,970 5,416

区　分 平成31年4月1日 令和2年4月1日
平均給料月額 平均年齢 平均給料月額 平均年齢

一般行政職 3,041百円 47歳 2,957百円 45歳

（令和元年度）

（令和元年度）
区　　　分 一　般　行　政　職

大 学 卒 短 大 卒 高 校 卒
初　任　給 182,200円 163,100円 150,600円

区　　分 一　　般　　行　　政　　職
大　学　卒 短　大　卒 高　校　卒

経験年数約15年 324,400円 309,600円 298,300円
経験年数約20年 335,500円 312,700円 302,200円
経験年数約25年 370,700円 336,800円 327,400円

区　分 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級
計標 準 的 な

職 務 内 容 統括課長 課 長
主席課長補佐

課長補佐
参 事

主 査
係 長 主 任 主 事

令和２年度
職員数と構成比

6人 15人 11人 21人 4人 23人 80人
7.5％ 18.7％ 13.7％ 26.3％ 5.0％ 28.8％ 100.0％

区　　分 最高限度額 勤続20年 勤続25年 勤続30年
自 己 都 合 47.709月分 19.6695月分 28.0395月分 34.7355月分
勧奨・定年 47.709月分 24.586875月分 33.27075月分 40.80375月分

区　　　分 支給職員数 全職員に
占める割合

１人あたり支給額
（日額または１勤務）

消 防 業 務 従 事 者 29人 21.2％ 325円（夜間時間額）
200円（救急１勤務）

令和元年度 支 給 総 額 25,136,771円
１人あたり支給年額 186,198円

扶養手当

配偶者 6,500円

子 0～15歳 10,000円
16～22歳 15,000円

父母等 6,500円
住居手当 借家の場合の支給限度額 28,000円

通勤手当 交通機関利用の場合の支給限度額 55,000円
交通用具（自動車など）利用の場合の支給限度額 31,600円

区分 給料月額 区分 報酬月額 期 末 手 当
町 長 720,000円 議 長 280,000円 6月期　　1.300月分
副町長 555,000円 副議長 245,000円 12月期　　1.300月分
教育長 490,000円 議 員 235,000円 　計　　2.600月分

区　　分 職　　員　　数 対前年増減数
部　　門 平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和元年度 令和2年度

一
般
行
政

議 会
総務企画
税 務
民 生
衛 生
農 林
商 工
土 木

1
30
7
5
6
11
7
8

1
31
7
5
6
11
7
8

1
29
7
7
6
13
7
8

0
1
0
0
0
0
0
0

0
△2
0
2
0
2
0
0

小 計 75 76 78 1 2
特
別
行
政

教 育
消 防

15
28

15
29

15
29

0
1

0
0

小 計 43 44 44 1 0
普通会計　計 118 120 122 2 2

企
業
会
計

水 道
下水道
その他

2
2
11

2
2
11

2
2
11

0
0
0

0
0
0

小 計 15 15 15 0 0
合　　計 133 135 137 2 2

12. 秋田県人事委員会からの公平委員会の事務
委託に係る業務状況報告

　令和元年度中、勤務条件に関する措置の要求及び不利益
処分に関する不服申立てについて、当町は該当ありません。

11. 懲戒処分を受けた職員の状況
　令和元年度中、懲戒処分を受けた者はありません。

13. 早期退職募集で認定を受けた応募者の状況
　令和元年度早期退職で認定を受けた応募者はありません。

８.職員手当の状況
①期末勤勉手当　支給割合は次のとおりです。
区　　分 五城目町 国

６月期 12月期 計 ６月期 12月期 計
期末手当 1.300月分 1.300月分 2.60月分 1.300月分 1.300月分 2.60月分
勤勉手当 0.925月分 0.975月分 1.90月分 0.925月分 0.975月分 1.90月分

（給与実態調査より）

（給与実態調査より）

春先に移住した五城目ですが、夏も越え秋になりあっ
という間に冬になりそうですね。果たして私は秋田の
冬を無事に越えられるのでしょうか。

■活動のご報告（一部）
１．コミュニティ生活圏の形成
交通部会、営農部会の集まりに向けた準備をしてい
ます。交通部会では、乗合タクシーの体験試乗会の開
催を検討しています。営農部会では、農業を皆でもっ
と協力し合いながら持続可能なものにしていくために
はどうしたらよいか？　などの話し合いを進めていき
ます。この広報が出るころには稲刈りを終えている方、
まっさかりの方も多いと思います。今年は稲が倒れて
しまう事例が多く難儀な年だった、とお聞きしていま
す。作業、お疲れ様です……!　お米をおいしくいた
だきたいと思う気持ちが一層増しました。

２．関係人口の創出
大阪、東京の方々とオンラインで繋ぐイベントを実
施予定です。そのコンテンツのひとつとして、森山や
馬場目を紹介する映像を作成しています。私の友人で
も、「五城目に行きたい!」と言ってくれている友人が
たくさんいますが、なかなか呼べないのはもどかしい
です……。やっぱり、森山に登った時の空気のすがす
がしさ、景色の雄大さ、何度登っても感じられるもの
ですね。“森山をもっと盛り上げ隊”の方によると、登
山道の中には日清戦争の勝利を記念した石碑もあった

とか？！　それだけ昔から、五城目と一緒にあった山
なんですね。高速道路から降りる時見える森山、ほっ
としますよね。この素晴らしさ、直接見せて伝えたい
……!　けど、がまん、がまん、今年はまずはプロの
手で美しい映像で伝えましょう。

３．自身の定住に向けた活動
「ただのあそび場」では、宣言通り、ペンキ塗りや、
佐藤木材容器さん（谷地中）に手伝っていただき棚づ
くりをしました!　学校帰りに直接来て、宿題を終え
てから（えらい!）ペンキ塗りを楽しむ子や、プール
帰りにまだまだありあまるエネルギーを発散しにきて
くれる子など、色々な子が遊びに来てくれます。
予約や費用はもちろん必要ありませんのでお気軽に
遊びにきてくださいね!
●15時～18時　7日㈬、９日㈮、13日㈫、15日㈭
　　　　　　　　21日㈬、23日㈮、28日㈬、30日㈮
●９時～12時　　17日㈯、25日㈰　※朝市プラス
★ 以上の予定は変更になる場合があります。詳し
くは、「ただのあそび場」と検索して出てくる
Facebookページをご確認ください。

◆ちょっとコラム
先月に引き続き、我が家の愛犬「もずく」の話です。
念願の犬友ができました!　大型犬にも恐れることな
くかけっこをしたり、ボールで遊んだりしています。
動物がいることで得られるこの多幸感に名前をつけた
いと思っている、今日この頃です。
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各町内の区域を覚えるのに必死です。

❶用務員 ････････････････････････････････････････ １人

▼業務内容　 町立学校施設および敷地の維持業務等（刈払
機による草刈りなど）

▼任用期間　 11月２日㈪～３月31日㈬（冬休みなど長期休
校時の休業あり）

▼勤務時間　 午前６時～午後４時50分のうち７時間（休憩
１時間除く）　35時間／週

▼報酬（給料）889円／時間

▼必要な技術・資格　普通自動車運転免許

▼担 当 課　 町教育委員会学校教育課（☎852・5372）

お問い合わせ　町総務課（☎852・5332）
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